
臺南市善糖國小 104 學年度第 2學期期初校務會議紀錄 

一、時間：105 年 2月 17 日（星期三）下午 13 時 30 分 

二、地點：辦公室 

三、主持人：校長林水順  

四、出列席者：如簽到簿                   記錄：陳春香 

五、業務報告： 

    （一）教導處報告： 

       1. 國教輔導團分區研習本次為數學領域，學校指派淑菁和碧玉兩位老師參 

          加。 

  2. 閱讀活動繼續推行，請導師分發閱讀紀錄表給每位學生，優良閱讀學習單於 

     期中和期末分兩次頒獎。 

  3. 學校行事曆增加 3/11(五)AM10-11 安排一到六年級環境教育繪本故事。5/26 

     五年級學力檢測。 

     4. 週三研習內容如有變動將揭示在白板，請隨時掌握更新的訊息。 

     5. 4/8-5/5 預定辦理校長辦學績效訪視評鑑，煩請各位同仁協助幫忙。 

    （二）教務組報告： 

     1.  2/24 前完成多元評量表，盡量與課程計畫寫的相同，存到教導處—多元 

         評量，並印 1份給教務組。 

  2.  2/26 前完成學生資料〈學籍網站〉更正包括座號、住址〈戶籍、連絡〉、 

      電話。 



  3.  2/20 前交補救教學實施家長意願調查表，2/22 開始上課，中高年級到 4/6 

      前上 1節。 

  4.  3/9 前 1-3 年級填寫語文活動上臺順序及評分表，存到教導處—語文活動。 

  5.  4/27 前填寫英語朗讀上臺順序及評分表，存到教導處—語文活動，請協助 

      學生做表演。 

  6.  請 5-6 年級社會領域老師於 4/15 前完成廉政誠信成果，完成後存到教導 

      處—0廉政誠信融入式教學成果摘要表。 

  7.  教學成果發表時間表已給外聘老師，請導師再關心叮嚀一下。 

  8.  原住民語：每週五第 6、7節上課，潘佳欣、潘亞筑、潘亞設一起上課，第 

      2 週開始上課。 

  9.  附上成語競賽題庫，請導師提早教導並做復習，期待能為校爭光。 

  （三）學務組報告： 

  1.  學生緊急聯絡名冊--置於分享區 \\teacher\教導處\0 緊急聯絡名冊 

      請導師(含幼兒園)參考 104 學年度上學期的資料，請於 2/22 前存於 104 學 

      年度下學期的資料夾中。 

  2.  上下學路隊調查表--置於分享區\\teacher\教導處\0 上下學路隊調查表   

      104 學年度上學期資料供導師參考，請於 2/22 前存於 104 學年度下學期的 

      資料夾中。 

  3.  家長緊急聯繫卡--請導師填寫  2. 之個人資料  後，影印，貼於 2/18 日 



      聯絡簿內，讓家長簽名。 

    4.  家庭防災卡--請家長依範例和學生討論填寫後，撕下來張貼在聯絡簿封面 

        內頁。 

    5.  網路守護天使貼紙--貼於 2/19 日聯絡簿回家功課欄空白處內，並請學生抄 

        寫回家功課「1.下載網路守護天使避免學童網路沉迷」，讓家長在該日家長 

        簽章處簽名。 

    6.  導護輪值—第 1-2 週導護工作由學務組提前擔任（因寒假期間累積許多公 

        文(告)指示需宣導填報事項），依執勤順序編排，每週設有重點宣導工作項 

        目供參(洽學務組或許可提供資料)，另請進行母語宣導(宣導料可洽教學組 

        或自理亦可) 。 

    7.  寒假反毒知識學習單--請 4~6 年級導師將教學成果照片置於分享區，並統 

        計「答對 10 題、6~9 題及 5題以下人數」填寫在調查表內，在本週完成 

        \\teacher\教導處\0 寒假反毒知識學習單指導照片。 

    8.  推動綠色學校伙伴計畫--教師配合事項   環境教育評鑑指標修正後，減輕 

        大家負擔，修正如下~每位教師提報數量為每半年提報至少 1件或獲得 1片 

        葉子（即全年不限篇數只要獲得 2片葉子即可）。 

    9.  課間活動實施計畫修訂—新增太極拳項目。 

   10.  榮譽制度實施辦法修訂—獎項改為「特大獎、大獎、小獎」。 

   11.  模範兒童選拔辦法修訂—幼兒園不參與投票。 

 〈四〉 護理師報告： 

    1.  本學期菜商不變。 



    2.  午餐收費請出納協助由薪資扣款。 

    3.  避免以含糖飲料當獎勵。 

    4.  弱勢學童請告知午餐執行秘書。 

 〈五〉 總務處報告： 

    1.  繳費單已印製完成發至各班導師。 

    2.  請各班及專科教室檢視設備或電器用品是否可正常使用，有無需修理之物 

        品請提出。 

    3.  各班掃地用具需求調查訂購,盡速彙整訂購發給各班使用。 

    4.  屋頂防水隔熱工程寒假中施工，打掉的廢棄物目前堆放在教室後方，請宣 

        導小朋友勿靠近以免發生危險，預訂星期日將進行清運。於工程進行中將 

        進行圈圍管制，預訂4月初完成驗收。  

    5.  二樓廁所已整修完畢，學生可以開始使用。 

    6.  各班學生如有繳交費用延誤或困難者，若有需要可提出申請由「教育儲蓄 

        戶」給予經費補助。 

  〈六〉 出納報告： 

         導師費已明定為職務加給，依規定應計入健保投保金額者，最遲於 2月底 

         前申報調整，並自次月 1日生效，本校 7位導師中有 6位有變動級距。 

六、校長業務工作指示： 

   〈一〉感謝行政同仁在寒假期間都能盡守職份並維護校園整潔，順利完成開學準 

         備工作，讓學生及教師正常上課。 

   〈二〉重申教師在與學生互動中能以關懷與耐心處理學生問題嚴禁以體罰方式約 



         束學生，常與家長溝通建立良好闗係。 

   〈三〉多注意學生間互行為，及早發現學生異常舉動，如有霸凌事件要儘早防 

      範。 

   〈四〉地震帶來嚴重災害，幸學校安全、師生平安，感謝同仁的協助。 

   〈五〉英語教學，請落實每班每週 1節全英語教學，請任課教師多費心。 

   〈六〉學校班級人數不多，請教師多費心學生學習，將每位學生帶上來，將學生

當自己的孩子般照顧，相信善糖孩子會更加成長拙壯。 

七、討論事項： 

八、散會： 


